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SJ AB har genomfort ett uppfoljningsmote efter den
forsta testomgangen med forandrad bemanning och
delvis nytt arbetsinnehall pa snabbtag och regionaltagen.

SJ redovisade pa motet erfarenheter fran den forsta testomgangen samt
vilka justeringar som kommer att goras i vad som skall testas under den
andra testomgangen som kommer att paga under tiden 22 september till
och med den 10 oktober.

Fortydliganden kommer enligt SJ att ske rorande vissa moment som
kommer att testas.

Seko och SO lyfte under motet fragor rorande trafiksakerhet och
arbetsmiljolagen kontra SJ interna arbetsforeskrifter. Inte minst fragor som
ar kopplade till Stab Trafiksakerhet.

Nytt uppfoljningsmote kommer att hallas efter det att den andra test-
omgangen ar avslutad. SJ och SO kommer infor det motet att gora en
riskbedomning som kommer att behandlas pa uppfoljningsmotet.

Viktigt att notera ar att SJ dnnu inte forhandlat nagra som helst
fordandringar i ombordrollen med Seko.

Information kommer dven fortlopande att uppdateras pa Seko SJ blogg som
finns pa http://blogg.sekosj.se
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