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SERVICE- OCH KOMMUNIKATIONSFACKET
FORHANDLINGSORGANISATION SJ

2015-03-18

Seko och SJ har nu paborjat avtals- och lone-
forhandlingarna for 2015.

Inledningsvis har Seko och SJ traffats for att komma overens om kommande
forhandlingsdagar samt malsattningen att fast anstéllda ska kunna fa ny-
och retroaktiv 1on utbetald pa juni manads lI6neutbetalning. Aven arets
loneforhandlingar kommer att bedrivas per organisation med SJ och inte
tillsammans med ovriga fackliga organisationer.

Tillsammans med ovriga fackliga organisationer har det ocksa genomforts
tre gemensamma moten pa vilka har diskuterats 6vergripande fragor
rorande yrkanden pa andringar i Spara SJ. Samtidigt har fragor rorande
dagens situation med hoga sjuktal, anstallningsformer heltid/deltid och
timanstallningar varit uppe till diskussion parallellt med diskussion om den
mycket stora mangd turandringar som idag sker for flera yrkesgrupper.

Forhandlingar om I-loner kommer att paborjas den 21 april. Forhandlingar
om Befattningsloner och ev. villkorsandringar i Spara SJ kommer att ske
fortlopande fram till den 19 maj som nu ar den sista inbokade forhandlings-
dagen.

Sekos klubbar kommer under den narmaste tiden kontakta sina medlemmar

med I-1on for att bereda dem mojlighet att inkomma med loneyrkanden.

Information kommer aven fortlopande att uppdateras pa Seko SJ blogg som
finns pa http://blogg.sekosj.se

Seko Forhandlingsorganisation SJ informerar utges av Seko Férhandlingsorganisation SJ
Ansvarig for informationen ar:
Stefan Zetterlund tel: 070-724 8629
Erik Johannesson tel: 070- 724 2735
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